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Erforderliche Antragsunterlagen

. Antragsschreiben mit

einer kurzen Zusammenfassung des Sachverhalts und der erfolgten Verhandlungen
einer genauen Benennung der Vertragspartner, insbesondere bei gesellschaftsrecht-
lichen Verflechtungen (z. B. Name des Tragerunternehmens und Name des jeweili-
gen Pflegedienstes, fur den das Schiedsverfahren gefihrt werden soll).
Konkretisierung, fur was die Einsetzung einer Schiedsperson begehrt wird (z. B.
~Festsetzung einer Vergltungsregelung fir die aulerklinische Intensivpflege fir den
Zeitraum ab TT.MM.JJJJ%)

Vollstandiger Schriftwechsel

Aus dem Schriftwechsel missen die erfolgten Verhandlungen zwischen dem Leis-
tungserbringer und der Krankenkasse sowie das Scheitern der Verhandlungen und
die Nichteinigung auf eine Schiedsperson hervorgehen.

Vollmachten

Sofern der Antrag nicht durch die Vertragspartei selbst gestellt wird, sondern bspw.
durch eine Rechtsanwaltskanzlei, einen Verband oder einen sonstigen Bevollmach-
tigten.

Verhandlungsvollmachten, wenn die Verhandlungen von einzelnen Vertragsparteien
nicht selbst gefihrt wurden, z. B. durch eine federfliihrende Krankenkasse/einen fe-
derfihrenden Verband oder bei mdglichen Verhandlungsgemeinschaften der Leis-
tungserbringer (sofern diese vorliegen).

Bestehende Vertrage

z. B. Rahmenvertrag, Erganzungsvereinbarung, Einzelvereinbarung und Vergutungs-
vereinbarungen

inkl. aller Anlagen

Mitgliedsbescheinigung als Nachweis Uber die Verbandszugehdrigkeit, falls die Ver-
trage durch einen Verband abgeschlossen wurden.

Bitte Ubersenden Sie die Vertrage auch dann, wenn diese im Rahmen der Vertrags-
verhandlungen ggf. bereits gekiindigt wurden. Wir benétigen diese u. a. zur Feststel-
lung des vertragslosen Zustands sowie zur Berucksichtigung eventueller Regelungen
zum Schiedsverfahren.

Sofern erfolgt, Kiindigung des Vertrages.

Die Auflistung erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit im jeweiligen Einzelfall, son-
dern dient zunéchst als allgemeine Ubersicht Gber die (iblicherweise bendtigten Nach-
weise. Wir bitten aus diesem Grund um Verstandnis, wenn wir im Rahmen der Bearbei-
tung ggf. weitere Unterlagen anfordern.



